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Schirmer verleiht noch mehr Hohe

Seit Anfang 2015 ist das Ulmer Unterneh-
men Schirmer GmbH & Co. KG in Besitz
zweier leistungsfahiger UNIC-Minikrdne.
Bei dem Minikran B-350 und dem Minikran
B-506-5.1 handelt es sich nach Firmen-
angaben um die stdrksten Gerdte dieser
Klasse mit Hohenreichweiten von 12 bzw.
20 Metern. Das macht es der Schirmer GmbH
moglich, ihren Kunden bundesweit eine
optimale Kombination von Hohenzugang-
und Minikranhebetechnik anzubieten.
www.schirmer-hub.de

Boehringer Top Arbeitgeber

Boehringer Ingelheim ist die Nummer eins
unter Deutschlands Top-Arbeitgebern. Das
unabhdngige Top Employers Institute gab
dem Pharmaunternehmen Bestnoten im
Personalmanagement, unter anderem in
den Kategorien Talentstrategie, Personal-
planung und beim Integrieren neuer Mit-
arbeiter. Das Unternehmen, das in Bibe-
rach einen Standort mit uber 5000
Mitarbeitern betreibt, sorgt sich nach ei-
genen Angaben momentan vor allem um
die Gesundheit der Mitarbeiter. Gesundes
Essen in den Betriebsrestaurants, Vorsor-
geuntersuchungen und ein vielfdltiges
Sportangebot zahlen dazu.
www.boehringer-ingelheim.de

Therapietag bei Haussler

Rund um das Thema Schlaganfall ging es
beim Therapietag im Haussler-Forum. Teil-
nehmer aus Physiotherapie und Fachpflege
erweiterten ihr medizinisches Wissen, in-
formierten sich iiber Therapiemoglichkei-
ten bei Schlaganfall und {iber neueste
Technik in der Rehabilitation. Das Forum
des Sanitdtshauses Haussler in Ulm ver-
steht sich als Plattform fiir den Austausch
medizinischer und therapeutischer Berufe.
www.haeussler-ulm.de
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Ingenics ausgezeichnet

Die Ingenics AG Ulm wurde vom Top Emplo-
yers Institute als bestes deutsches Unter-
nehmen in der Kategorie Ingenieure aus-
gezeichnet. Das Beratungsunternehmen
mit den Geschaftsfeldern Fabrik- und Pro-
duktionsplanung, Logistikplanung, Effizi-
enzsteigerung Produktion sowie Effizienz-
steigerung Office erhielt den Titel fiir seine
auBergewdhnlichen Leistungen in der Mit-
arbeiterorientierung.

www.ingenics.de

Radio Donau 3 FM kiimmert sich
um den Journalistennachwuchs

Gemeinsam mit der Jugendkunstschule Bi-
berach startet der Radiosender Donau 3 FM
eine Initiative zur Bildung von Nachwuchs-
journalisten. Dabei konnen Kinder ab zehn
Jahren zusammen mit Donau 3 FM-Mode-
rator Jiirgen Ortlieb die ersten Schritte im
Rundfunk gehen. Wie funktioniert ein Ra-
diostudio? Wie bereitet man eine gute Mo-
deration vor? Wie fiihrt man Interviews?
Diese Fragen werden im Unterricht praxis-
nah behandelt. Einmal im Monat wird
dann auch ein Radiobeitrag der jungen
Teilnehmer im Programm gesendet.
www.donau3fm.de

Radio 7 erforscht
die Schonheiten der Heimat

Gemeinsam mit Oberschwaben Tourismus
macht sich Radio 7 auf die Suche nach den
unbekannten Schonheiten im Land. Bei
der Aktion ,,Meine Heimat — Deine Heimat"
konnen Horer ihre Entdeckertipps melden.
Schon kurz nach Aktionsstart gingen be-
reits 150 Tipps ein. Laut Radio-7-Marke-
tingleiter Markus Horn kdnne man sich bei
entsprechender Resonanz vorstellen, aus
den Horer-Tipps einen eigenen Reisefiihrer
zu entwickeln.

www.radio7.de

Mitteilungsblatter in Farbe

Die Mitteilungsbldtter der Ulmer Stadtteile
prasentieren sich mit farbigen Titelseiten
und neuem Layout. Hersteller Druck & Me-
dien Zipperlen GmbH will die Mitteilungs-
blatter dadurch attraktiver machen.
www.zipperlen.de

zupackend. wegweisend. zielsicher.
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